L5 stiwl

Studieninstitut Westfalen-Lippe
innovativ - kompetent - vielfdltig

Bildung ist unsere Leidenschaft — an unseren Standorten in Bielefeld und Munster bieten wir Aus-, Fort-
und Weiterbildungen fur Mitarbeitende in den unterschiedlichen Aufgabenfeldern des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe, der Kreise, Stadte und Gemeinden, der Feuerwehren und Rettungsdienste sowie weiteren
besonderen Einrichtungen in dieser Region an.

Service mit Herz - wir suchen Sie als Mitarbeiter*in der Cafeteria (m/w/d)
am Standort Bielefeld, RohrteichstraBBe 71
im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet fiir 1 Jahr

Was wir lhnen bieten

¢ eine sinnvolle Tatigkeit mit planbaren Arbeitszeiten (in der Regel in einem Zeitraum von 8 bis 15:00 Uhr)
e ein sicheres Gehalt, ca. 1.550 € brutto bei 19,5 Stunden/Woche, (EG 4 TV8D-V, je nach Erfahrungsstufe)

o die Verlangerung der Befristung ist eventuell moglich
lhre Aufgaben bei uns

e Zubereitung von kalten und warmen Speisen (Frihsticks- und Mittagsangebot)
e Verkauf von Snacks, Imbissen und Getranken an unsere Gaste
e Reinigungs- und Aufraumarbeiten in der Kantine und dem Speiseraum

Eine Ausbildung als Koch/K&chin ist nicht notwendig — wir zeigen lhnen alles Wichtige!

Was Sie mitbringen

e Freude am Umgang mit Menschen
e Teamgeist und Organisationstalent

e Sorgfalt im Umgang mit Lebensmitteln und Hygienestandards

lhr Kontakt
bei Fragen zum Auswahlverfahren bei Fragen zu den Inhalten der Stelle
Birgit Holstiege Christina Brand
0251 149869-12 0521 557577-23

bewerbungen@stiwl.de

lhre Bewerbung

Schicken Sie Ihre Bewerbung an bewerbungen@stiwl.de.

Wir freuen uns Gber Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen (§ 164 SGB IX) und setzen das Lan-
desgleichstellungsgesetz NRW aktiv um.

Die Stelle ist bis zur Besetzung ausgeschrieben. Bewerbungen werden fortlaufend geprift.



