
 
Bildung ist unsere Leidenschaft – an unseren Standorten in Bielefeld und Münster bieten wir Aus-, Fort- und Weiter-

bildungen für Mitarbeitende in den unterschiedlichen Aufgabenfeldern des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe, der 

Kreise, Städte und Gemeinden, der Feuerwehren und Rettungsdienste sowie weiteren besonderen Einrichtungen in die-

ser Region an.  

 

Service mit Herz – wir suchen Sie als Mitarbeiter*in der Cafeteria (m/w/d)  

am Standort Münster, Stühmerweg 10, 

EG 4 TVöD-V, unbefristet 

 

Ihre Aufgaben bei uns 

• Zubereitung von Frühstücks- und Mittagsangebot 

• Verkauf von Snacks, Imbissen und Getränken an unsere Gäste 

• Sitzungsvorbereitung und Bewirtung bei entsprechenden Anlässen 

• Reinigungs- und Aufräumarbeiten im Bereich der Cafeteria 

 

Eine Ausbildung als Koch/Köchin ist nicht notwendig – wir zeigen Ihnen alles Wichtige! 

Was Sie mitbringen 

• Freude am Umgang mit Menschen 

• Teamgeist und Organisationstalent 

• Sorgfalt im Umgang mit Lebensmitteln und Hygienestandards 

 

Was wir Ihnen bieten 

• Planbarkeit: eine sinnvolle Tätigkeit mit geregelten Arbeitszeiten (in einem Zeitfenster von 8 bis 15:00 Uhr) 

• Sicherheit: eine unbefristete Stelle mit einem attraktiven Gehalt; ca. 1.400 € brutto bei 19,5 Stunden/Woche,  

• Vielfalt: Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Umfeld 

• Sorglosigkeit: arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

• Erholung: Gesundheitsmanagement, 30 Tage Urlaub und Freizeitausgleich bei Überstunden 

 

 

Ihr Kontakt 

bei Fragen zum Auswahlverfahren bei Fragen zu den Inhalten der Stelle 

Jennifer Hoffmann 

0251 149869-45 

bewerbungen@stiwl.de 

Christina Brand 

0521 557577-23 

bewerbungen@stiwl.de 

Ihre Bewerbung 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung bis zum 2.11.2025 an bewerbungen@stiwl.de. Die Vorstellungsgespräche finden 

am 14.11.2025 statt. 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen (§ 164 SGB IX) und setzen das Landesgleichstel-

lungsgesetz NRW aktiv um. 


