
 
Bildung ist unsere Leidenschaft – an unseren Standorten in Bielefeld und Münster bieten wir Aus-, Fort- 
und Weiterbildungen für Mitarbeitende in den unterschiedlichen Aufgabenfeldern des Landschaftsverbandes 
Westfalen-Lippe, der Kreise, Städte und Gemeinden, der Feuerwehren und Rettungsdienste sowie weiteren 
besonderen Einrichtungen in dieser Region an.  

 

Wir suchen Sie zu sofort an unserem Standort in Münster am Stühmerweg als  
 

Mitarbeiter*in der Cafeteria (m/w/d)  
EG 4 TVöD-V  

 

Was wir Ihnen bieten 

 eine Teilzeitstelle mit 19,5 Stunden/Woche; befristet im Rahmen einer Krankheitsvertretung für sechs 
Monate  

 die Übernahme in ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis ist eventuell möglich 
 Einsätze vor- und nachmittags, in der Regel in einem zeitlichen Rahmen von 7:30 Uhr bis 15:00 Uhr 
 ein monatliches Gehalt der Entgeltgruppe 4, je nach Erfahrungsstufe ca. 1.220 € bis 1.500 € bei 19,5 

Stunden/Woche 

Was Sie mitbringen 

 eine ausgeprägte Serviceorientierung sowie kundenorientiertes Denken und Handeln 
 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit sowie Organisationsgeschick 
 einen sorgsamen Umgang mit Hygiene und Lebensmitteln 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Zubereitung von kalten und warmen Speisen (Frühstücks- und Mittagsangebot) 
 Verkauf von Snacks, Imbissen und Getränken an unsere Lehrgangsteilnehmenden 
 Reinigungs- und Aufräumarbeiten in der Kantine und dem Speiseraum 
 
 
 
Ihr Kontakt bei Fragen 

 

Birgit Holstiege 
0251 92807-12 
holstiege@stiwl.de 

 

 

Ihre Bewerbung 

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Berücksichtigung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW sowie 
des § 164 SGB IX. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an bewerbungen@stiwl.de 


